SCENARIUSZ

LEKCJI

W $wiecie dynamicznych zmian i zwigekszajqcej sie
roli technologii, w tym sztucznej inteligencji, wiele
zawodow zostanie zautomatyzowanych. Jednak
istniejq profesje, ktdrych znaczenie bedzie rosnac
Wraz z rozwojem spoteczenstw. Jednym z nich jest
zawod  nauczyciela.  Nauczyciele  odgrywaja
kluczowq role nie tylko w ksztattowaniu przysztosci
mtodych  ludzi, ale rowniez w  tworzeniu
fundamentow dla nowych zawodow, ktdre jeszcze
nawet nie istnigjg. To nauczyciele sq | bedg
przewodnikami w $wiecie wiedzy i kompetendji,
ksztattujgc umiejetnosci niezbedne w przysziosci.

Nauczyciel to zawod jutra, ktéry wymaga ciqgtego
rozwoju i dostosowywania sie do zmienigjgcych sie
potrzeb ucznidw i $wiata, a ktérego wplyw jest
ogromny — to nauczycielki i nauczyciele wspieraja
rozwaj przysztych liderow, innowatorow, artystow
i inzynierow. W miare jak rosnie znaczenie edukagji,
zawod nauczyciela zyskuje na prestizu, a takze
staje sie kluczowy w ksztattowaniu przysziosci
Swiata.

Podczas tych zaje¢ uczniowie dowiedzq sie, jak
nauczyciele ksztottujq przysztos¢, dlaczego ten
zawod jest nie tylko obecny, ale takze niezbedny
w  Swiecie petnym zmian i dlaczego warto
rozwazy¢ kariere w edukacji joko Sciezke rozwoju
osobistego i zawodowego.  Nauczyciele_Ki
prowadzgcy zajecia bedg mieli okazje do
SzCzerego porozmawiania z uczniamiiuczennicami
o zawodzie nauczyciela dzis i w przysziosci,
poznania ich ewentualnych uprzedzen, pokazania
im sprawczosci | satysfakgji, jaka ptynie z roli
nauczycielki_a.

NAUCZYCIEL_KA 2040
Odwaz sie myslec inacze)




CELE ZAJEC

]o Uswiadomienie uczniom
roli nauczyciela
we wspotczesnym
swiecie

2 . Zachecenie do
eleNjip«=lelelglle
nauczyciela jaoko
zawodu prestizowego

3. Wskazanie mozliwosci
rozwoju osobistego
i zawodowego
W pracy nauczyciela

4 e Pokazanie, ze
nauczyciele wspierajqg
innowacje i nowe
zawody

5. Wzbudzenie refleksji nad
przysztosciqg edukaciji
| jej roli w spoteczenstwie




Scenariusze sq przewidziane na 2x45 minut

(sa catosciq, ale z drobnymi modyfikacjami mozna je realizowac osobno, niezaleznie od siebie)

Lekcja 1

Przebieg zajec:

1.

Nauczyciel_ka przedstawia cel lekcji — Stworzenie katalogu kompetencji
nauczyciela przysztosci. (5)

Przedstawienie pytania kluczowego: Czy nauczyciel to zawdd
przysztosci, czy relikt przesztosci?

Nauczyciel_ka podaje 2-3 przyktady zawododw, ktore
nadal sg wykonywane, ale znacznie zmienity sie na przestrzeni ostatniego stulecia.
Prezentuje zdjecia (zatgcznik 1 — prezentacja ze zdjeciami) sali operacyjnej 100 lat temu
I dzisiayj, starego warsztatu szewskiego i produkgji/sprzedazy butdw dzisiaj, pokazuje
zdjecia przedstawiajgce rolnictwo z okresu miedzywojennego i obecne. Roznice sg
ogromne. Nauczyciel pyta uczniow, jakie jeszcze zawody znacznie sie zmienity
I prawdopodobnie beda dalej btyskawicznie sie zmieniac. W razie potrzeby
podpowiada (materiat dodatkowy dla nauczyciela — inspiracja, zatqcznik 2.). (10)

nauczyciel_ka sprawdza, czy wszyscy
w Klasie rozumiejq, czym jest "kompetencja” i co sie na nig sktada (wiedza,
umiejetnosci, doswiadczenie). Zaprasza do pracy w podgrupach 3-4 osobowych
przez kilka minut. Zadaniem mtodziezy jest wymienienie krotko kompetengii potrzebnych
kiedys i dzisiaj w poszczegolnych zawodach. Praca odbywa sie w podgrupach,
a hauczyciel_ka chodzi po klasie i w razie potrzeby wspiera, zadaje pytania
pomocnicze. (10

Moze zadac rozne pytania, w zaleznosci
od tego, co wypracowarty uczennice i uczniowie, ale wazne jest dojscie do konkluzji:
czy rolnik/lekarz/inny specjalista sprzed 100 lat poradzitby sobie dzisiaj? Jesli nie, to
jak dtugiego przygotowania potrzebowatby, zeby dzis wykonywac swoj zawod? (5')

Zadaje
pytanie o réznice, jakie widzag uczniowie, klasa dyskutuje: Czy nauczyciel sprzed 100 lat
PO wejsciu do wspotczesnej szkoty bytby w stanie poprowadzi¢ lekcje? Czy ta lekcja
roznitaby sie bardzo od prowadzonych wspotczesnie?




Oczywiscie nauczyciele_ki i sposoby
prowadzenia lekcji sq réznorodne, ale
najczesciej szkolna klasa wyglqgda
prawie tok samo (wzbogacita sie
o) elektroniczne ,gadzety”),
a nauczyciel_ka moze, ale nie musi
Z nich korzystac. Przenoszgc sie z 1924 w
naszq rzeczywistos¢ bytby w stanie
prawie z marszu poprowadzi¢ lekcje.
Nie pokazatby prezentacji ani nie
skorzystat z tablicy multimedialnej, ale
poradzitby  sobie  uzywajgc  tych
samych kompetencji, jakich uzywat
W zupetnie innej rzeczywistosci.

Pytania do dyskusji (przyktady, osoba
prowadzqgca zajecia moderuje
dyskusje tak, zeby przedstawic¢ klasie
perspektywe jej wptywu gle]
postrzeganie roli nauczyciela przez inne
osoby, nawet jesli sami nie chcg zostac
nauczycielami):

Mowilismy o réznych zawodach. Na co majg
wptyw przedstawiciele poszczegdinych
zawodow? Na co ma wptyw nauczyciel?

Pomocniczo: jaki wptyw ma nauczyciel na
ksztattowania sie innych zawoddow?

Przedstawienie na slajdzie statystyk dotyczgcych
malejgcej checi mtodych ludzi do pracy

w zawodzie (na przyktad dotyczqgcych rosngcej
sredniej wieku oséb uczgcych - jakie mogq by¢
konsekwencje tego trendu dla wszystkich innych
zawodow? Kto bedzie przygotowywat kolejne
pokolenia do zycia na rynku pracy/

w spoteczenstwie?

Co Wy myslicie o zawodzie nauczyciela?
Chcielibyscie nimi zostac¢?

W zaleznosci od odpowiedzi, np.: Wptyw jest
duzy, prestiz maty? — co mozna zrobié, zeby
uswiadomié¢ spoteczenstwu, jak wazna jest rola
nhauczyciela?

Czy sq jokies kompetencje, ktore wedtug uczestnikow zajec sq szczegdlnie wazne dia
wspotczesnych nauczycieli? Czy sq jakies kompetencje (poza cyfrowymi), ktére sq w stanie
pomoc prowadzi¢ lekcje w nowoczesny, skuteczny i przyjazny dia osob uczqcych sie

Sposob?

Nauczyciel_ka spisuje pomysty uczestnikow na arkuszu z flipchartu, tworzgc katalog
kompetencji nowoczesnego nauczyciela_ki. Na koniec jest przestrzen na ich omowienie
I podsumowania. (15°)




Lekcja 2

Przebieqg zajec:

1.

Nauczyciel_ka przedstawia cel lekcji: odpowiedzenie sobie na pytanie kluczowe - jak
moze zmienic sie zawodd nauczyciela w zmieniajgcym sie swiecie (5)

jakie widzg trendy w rozwoju roznych profesji. Jakie zmiany
W Swiecie bedq wedtug nich powodowac zmiany w wykonywaniu poszczegolnych
zawodow? Przez kilka minut nauczyciel_ka ,zbiera” informacje od mtodziezy. Rozwaj
technologii? Zmiany klimatyczne? Migracja? Polaryzacja spoteczenstwa? W jaki sposob te
zmiany woptyng na edukacje? Czy sq jakies$ obszary, w ktorych trudno powiedzied, w ktorg
stone PRZECHYLI SIE spoteczenstwo, jesli chodzi o trendy zwigzane z edukacjq?

Na koniec prezentuje osie, na ktorych opierajq sie scenariusze Nauczyciel_ka 2040
(trumaczqgc, rysuje je na tablicy). Pyta, jak wydaje sie uczestni(cz)kom zaje¢ — czy edukacja
bedzie bardziej nastawiona na przygotowywanie do rynku pracy, czy rozwoju
spotecznego? Czy nauka bedzie odbywata sie stacjonarnie w szkole, czy moze gtownie
poza jej murami? Po krotkiej dyskusji Nauczyciel_ka prosi uczestnikdw o podejscie do tablicy
I narysowanie napisanie imienia w odpowiednim miejscu grafu, zgodnie z tym, jakie jest
przewidywanie konkretnej osoby. (107)

W zaleznosci od odpowiedzi, (4-5 osdb),
odpowiadajgce odpowiednim polom grafu. Moze by¢ tak, ze w ramach jednego z pdl
beda 3 reprezentujgce go grupy, a inny nie bedzie reprezentowany w ogole. Wazne, zeby
w miare mozliwosci uczennice i uczniowie pracowali nad tym scenariuszem, ktorego trendy
wydajg im sie najbardziej prawdopodobne. W miedzyczasie hauczyciel_ka wiesza na
tablicy liste kompetenciji nauczyciela przysztosci, stworzonq przez klase na poprzedniej lekcii.

Kazda grupa dostaje do reki zarys odpowiedniego scenariusza (caty? Skrocony?). Ich
zadaniem jest zapoznac sie ze scenariuszem, przedyskutowac, na ile jest prawdopodobny
I czy wywieszona na tablicy lista kompetencji nauczyciela_ki jest kompletha w przypadku
ich scenariusza. Jak czuliby sie jako hauczyciele pracujgey w tak skonstruowanych
systemach? Czy woleliby pracowac jako nauczycieli_ki w obecnej szkole, czy szkole ze
scenariusza i dlaczego? (10')

bardzo krotko swoim scenariuszem (nauczyciel moze wspomaoc
sie flmami promocyjnymi raportu 2040, puszczajgce odpowiedni filmik przed prezentacjq
konkretnej grupy) i swoimi wnioskami dotyczqcymi powyzszych pytan. Osoba prowadzqca
zajecia stara sie koncentrowac dyskusje wokdt kompetencii przysztosci, jokimi bedzie sie
wykazywata osoba uczqca i tym, z czego moze czerpac radose, pracujgc W ten sposob.
(10)

- Dyskusja - ile osob w Kklasie chciatoby pracowac w szkole opisane;
w scenariuszach i dlaczego? Jakie bytoby postrzeganie spoteczne nauczyciela w takich
scenariuszach? Jak uczqc sie w obecnegj szkole mozna nabywac kompetencji przysztosci?
Jakie dziatania nauczycieli_nauczycielek wspierajg ich w rozwijaniu takich kompetencji, co
mMogq doceni¢ w pracy wspotczesnych nauczycieli? (10)




Przyktady
zawodoéw, ktore
ZNACZQCco zmienity
sie na przestrzen
ostatnich 100 lat

1. Rolnik

Kiedys: Przed stu laty rolnictwo opierato sie gtownie na pracy
flizycznej ludzi i zwierzat. Rolnicy korzystali z narzedzi, ktore bardzo sie
rozniq od wspotczesnych

Teraz: Rolnictwo stato sie w bardzo duzym stophiu zautomatyzowane
i technologicznie zaawansowane. Nowoczesne maszyny rolnicze,
systemy GPS, drony do monitorowania upraw i sztuczna inteligencja
poMmagajqg W zarzgdzaniu duzymi gospodarstwami. Rolnik jest dzis
bardzie] menedzerem i operatorem technologii niz pracownikiem
fizycznym.

2. Pisarz

Kiedys: Pisanie ksigzek czy artykutow odbywato sie
recznie lub na maszynie do pisania (czasem rekopisy
przepisywaty maszynistki), a publikowanie byto dostepne
tylko dla nielicznych. Proces redakcji i publikacji by+
dtugotrwaty i kosztowny.

A @

Teraz: Pisarz moze publikowac samodzielnie __, =
(self-publishing) m. in. dzieki platformom cyfrowym. Istniejg
takze programy do edycji tekstow z funkcjami korekty czy \
sugestii Al. Pisanie w Internecie — blogi, artykuty online — ";:l"“‘
zyskato na znaczeniu, a forma literacka dostosowata sie do §
nowych mediow.

N

n

3. Kierowca
Kiedys: Kierowcy przeworzili ludzi lub towary za Teraz: Automatyzacja jazdy [ rozwoj
pomocg prostych NelagleleglelelelVV; bez autonomicznych pojazdow zmienigjq ten zawodd.
zaawansowanych systemow wspomagania.  Kierowcy ciezarowek w coraz wiekszym stopniu
Samochody (czy dostawcze, czy osobowe) korzystajg z systemow  wspomagajqcych. Uber

niz wspotczesnie. I inne aplikacje zmienity sposob  zarzgdzania
kiedy$ musieli czasem i klientami. Kierowcy nie muszq tez znac

wyglgdaty zupetnie inaczej
Podobnie kierowcy taksowek -

doktadnie znac¢ topografie swoich miast, skroty
i sSposoby na omijanie korkow w godzinach szczytu.

miasta - po prostu wrzucaja adres w nawigacie,
ktora podpowiada im, jaka jest najszybsza trasaq,
uwzgledniajgc biezqcy ruch.



4. Sprzedawca

Kiedys: Sprzedawcy pracowali gtownie w matych sklepach,
bez technologicznych utatwien, opierajqc sie na bezposrednim
kontakcie z klientem i tradycyjnych formach sprzedazy.

Teraz: E-commerce zrewolucjonizowat sprzedaz. Wspotczesny
sprzedawca czesto pracuje online, zarzqgdzajgc sklepami
internetowymi, analizujgc dane zakupowe za pomoca harzedzi
marketingowych. Fizyczne sklepy korzystajag z technologii takich
jak skanery 3D do personalizowania zakupow (np. buty idealnie
dopasowane do stopy).

5. Lekarz

Kiedys: Praktyka lekarska opierata sie na bezposrednim badaniu
pacjenta, z ograniczonymi harzedziami diagnostycznymi. Diagnozy
czesto opieraty sie na obserwacji i doswiadczeniu lekarza.

Teraz: Medycyna korzysta z zaawansowanych technologii, takich
jak telemedycyna, obrazowanie 3D, roboty chirurgiczne, a sztuczna
inteligencja wspomaga diagnostyke. Pacjenci majg dostep do
aplikacji monitorujacych zdrowie w czasie rzeczywistym, a dane
0 zdrowiu mogg byc¢ analizowane przez algorytmy, co wspomaga
lekarzy w podejmowaniu decyziji.

6. Muzyk

Kiedys: Muzycy nagrywali muzyke w profesjonalnych studiach
I sprzedawali jg na ptytach winylowych czy kasetach. Osiggniecie
sukcesu wymagato wspotpracy z wytwaorniami muzycznymi.

Teraz: Technologia umozliwita muzykowi hagrywanie i publikowanie

muzyki w domu, za pomocq laptopa i bezptatnych lub niedrogich

programow do  obrobki  dzwieku. Platformy  streamingowe : < i

umozliwiajg dotarcie do szerokiej publicznosci bez posrednikdw. 7

Muzyka generowana przez Al to rowniez nowy, rozwijajgcy sie trend. , /
PR

/. Mechanik samochodowy

Kiedys: Mechanik musiat naprawiac¢ samochody recznie, bazujgc na narzedziach
i mechanicznych umigjetnosciach, bez wsparcia zaawansowanej technologii.

Teraz: Nowoczesne samochody sg naszpikowane elektronikg i oprogramowaniem.
Mechanicy stajg sie specjalistami w dziedzinie diagnostyki komputerowej i hapraw
systemow opartych na technologii.
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